
WEBINAR LIDERANÇA E PROTAGONISMO FEMININO NO AMBIENTE CORPORATIVO 
  

Já ouvimos muitas vezes que a Diversidade precisa estar no DNA da empresa. Mas será que essa afirmativa é verdadeira na maioria das empresas que 
conhecemos? Acreditamos que estamos ainda em uma jornada, palavra que melhor define esse processo. 
Na carreira das mulheres percebemos algumas barreiras invisíveis – são os vieses inconscientes. Esses vieses dificultam e, até mesmo, impedem o 
avanço profissional das mulheres, o que favorece a presença massiva dos profissionais homens, sobretudo em cargos de liderança. Saber da existência 
desses vieses são importantes para que os talentos femininos passem a ser vistos e valorizados dentro das organizações. 
  

MEDIADORA 

 Alessandra Rubim Rigueira - Responsabilidade Social Empresarial FIEMG 

 Convidada 

 Cecília Araújo - Especialista em Diversidade e Inclusão VLI 
 

FAÇA AQUI A SUA INSCRIÇÃO 
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